SOCIEDADE DE ADVOGADOS SP. RL

Foram estabelecidas medidas excecionais e
tempordrias de apoio destinadas aos trabalhadores
e asempresas afetadas pela pandemia COVID-19,
tendo em vista a manutencdo dos postos de
tfrabalho e a mitigacdo de situacdes de crise
empresarial.

Foram previstas as seguintes medidas de
apoio excecionais d manutencdo dos contratos
de trabalho em empresa em situacdo de crise
empresarial:

1. O apoio extraordindrio a manutengcdo de
contrato de trabalho, em caso de redugdo
tempordria do periodo normal de trabalho ou da
suspensdo do contrato de trabalho, que reveste a
forma um apoio financeiro, por cada trabalhador,
atribuido co Empregador, para pagamento
exclusivo das remuneracoes;

2. O plano extraordindrio de formagao
profissional a tempo parcial, visando a
manutencdo dos postos de frabalho e reforcar as
competéncias dos trabalhadores;

3. O incentivo financeiro extraordindrio para
apoio a normalizagdo da atividade da empresa,
gue é pago de uma sé vez, com o valor de uma
remuneracdo minima mensal garantida por cada
tfrabalhador;

4. A isengdo tempordria do pagamento de
contribuicoes para a Seguranca Social, a cargo
da entidade empregadora, que se consubstancia
na isencdo total do pagamento das referidas

RUA RAIMUNDO PORTA, EDIFiCIO VILA EXPO, BL. A, 1.° DTO. 2560-692 TORRES VEDRAS
T.:(+351) 261 312712 F.:(+351) 261312712

30 de marco de 2020

_ AR

R ]

Sy

L ———

contribuicoes, relativamente aos frabalhadores
abrangidos e aos membros estatutdrios, durante
o periodo em que empregadores beneficiem das
destas medidas.

As referidas medidas sdo aplicdveis aos
empregadores de natureza privada, incluindo
as enfidades empregadoras do setor social, e
tfrabalhadores ao seu servico, afetados pelo surto
do virus COVID-19, que poressarazao se encontrem
em situacdo de crise empresarial.

O legislador estabeleceu que o empregador
se encontra numa situacdo de crise empresarial,
quando se verifica:

“a) O encerramento total ou parcial da empresa
ou estabelecimento, decorrente do dever de
encerramento de instalacoes e estabelecimentos,
previsto no Decreto n.° 2 -A/2020, de 20 de marco,
ou pordeterminacdo legislativa ou administrativa,
nos termos previstos no Decreto -Lein.° 10 -A/2020,
de 13de marco, nasuaredacdo atual, ou ao abrigo
da Lei de Bases da Protec&o Civil, aprovada pela
Lein.°27/2006, de 3 de julho, na suaredacdo atual,
assim como da Lei de Bases da Saude, aprovada
pelalein.?95/2019, de 4 de setembro, relativamente
ao estabelecimento ou empresa efetivamente
encerrados e abrangendo os frabalhadores a
estes diretamente afetos; ou

b) ...:i) A paragem total ou parcial da atividade
da empresa ou estabelecimento que resulte
da interrupcdo das cadeias de abastecimento
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globais, ou da suspensdo ou cancelamento de
encomendas, que possam ser documentalmente
comprovadas....;ii) Aquebra abrupta e acenfuada
de, pelo menos, 40 % da faturacdo no periodo de
trinta dias anterior ao do pedido junto dos servicos
competentes daseguranca social, com referéncia
a média mensal dos dois meses anteriores a esse
periodo, ou face ao periodo homdlogo do ano
anterior ou, ainda, para quem tenha iniciado a
atividade hd menos de 12 meses,  média desse
periodo.”

S6 poderdo aceder as estas medidas os
empregadores que, comprovadamente, tenham
asuasituacdo regularizada perante a Autoridade
Tributdria e Aduaneira e perante a Seguranca
Social.

As entidades empregadoras que beneficiem
destasmedidaspoderdo, nofuturo, serfiscalizadase
terdo de comprovar os factos que consubstanciam
0 seu pedido ou renovacdes com recurso a prova
documental.

Advogados:
Bruno Botelho Antunes
Lurdes Valinhas

Silvia Cristina Reis
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